
 
Täyttölupa hanketyöntekijä TuRVa- ja 3R-hankkeille 
  
Yhtymähallitus 28.10.2025 § 78   
464/01.01.01/2025   
 

 
Novida on mukana kahdessa ruokaan liittyvässä hankkeessa. Hankkeet 
ovat Tulevaisuuden ruokaketjut Varsinais-Suomessa (TuRVa 1.8.2024 - 
31.12.2026) ja Rakkaudesta riistaruokaan (3R 1.9.2023 – 31.3.2026). 
Kummassakin hankkeessa on 10 %:n omavastuuosuus. 
 
TuRVa-hankkeen päätoteuttajana toimii Pyhäjärvi-instituuttisäätiö ja 
rahoittajana Manner-Suomen maaseudun kehittämisohjelma /Varsinais-
Suomen Ely-keskus. Hankkeen päätavoitteena on lisätä 
varsinaissuomalaisten ruokasektoriyritysten uusiutumis- ja 
sopeutumiskykyä toimintaympäristön muutoksiin, parantaa kestävän 
ruokasektoritoiminnan kehittymismahdollisuuksia sekä varmistaa 
varsinaissuomalaisten ruokasektorin yritysten kilpailukyvyn säilyminen 
myös tulevaisuudessa. 
 
3R-hankkeen rahoitus tulee Euroopan maaseuturahasto 2023 -2027:n 
kautta ja on Novidan koordinoima hanke. Hanke etsii uusia toimintamalleja 
siihen, miten ruokapalveluiden tuottajat voisivat tarjota riistalihaan liittyviä 
elämyksiä kuluttajille sekä miten metsästysseurat ja seurueet voisivat 
myydä riistalihaa jalostajille ja ravintolasektorille. Hankkeen tarkoituksena 
on parantaa kuluttajien tietoutta riistalihan käytettävyydestä ja 
saatavuudesta. Pyrkimyksenä muuttaa ihmisten mielikuva ”haittaeläin”-
näkemyksestä liiketaloudellisesti merkittävään lähiruokamahdollisuuteen. 
 
Avoin haku on välttämätön tehtävän täyttämiseksi, koska kuntayhtymän 
sisältä ei löydy hanketyölle tekijää. Aiemmin hankkeissa työskennelleen 
henkilön työsuhde on päättynyt. 
 
Yhtymähallitus on 22.1.2013 § 6 päättänyt, että kuntayhtymän virkojen ja 
palvelussuhteiden täyttämiseen pysyvästi tai yli 12 kuukauden määräajaksi 
tulee saada yhtymähallituksen täyttölupa. 
 
Loimaan koulutuspäällikkö Satu Kaurala on esittänyt liitteen mukaista 
täyttölupaa hanketyöntekijän palkkaamiseen ajalle 1.11.2025 – 
31.12.2026.  
 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää myöntää täyttöluvan hanketyöntekijälle TuRVa- ja 
3R-hankkeisiin ajalle 1.11.2025 – 31.12.2026. Tehtäväkohtainen palkka on 
3 444,40 euroa kuukaudessa. Tehtävä laitetaan avoimeen hakuun.  
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 


