
 
Täyttölupa ruokapalvelutyöntekijän tehtävään 
  
Yhtymähallitus 26.05.2026 § 49   
555/01.01.01/2026   
 

 
Yhtymähallitus on 22.1.2013 § 6 päättänyt, että kuntayhtymän virkojen ja 
palvelussuhteiden täyttämiseen pysyvästi tai yli 12 kuukauden määräajaksi 
tulee saada yhtymähallituksen täyttölupa. 
 
Talous- ja hallintojohtaja esittää täyttölupaa Uudenkaupungin toimipaikan 
valmistuskeittiön ruokapalvelutyöntekijän toimen täyttämiselle 10.8.2026 
alkaen toistaiseksi. Tehtävä on tarkoitus täyttää muuttamalla 
määräaikainen ruokapalvelutyöntekijän tehtävä toistaiseksi 
voimassaolevaksi työsuhteeksi ja pitkäaikaisena määräaikaisena 
työskennellyt henkilö palkataan tähän työsuhteeseen. 

 
 Toimipaikan suurkeittiön normaali henkilöstövahvuus on noin 3,5 henkilöä: 

osa-aikainen ruokapalveluvastaava ja kolme kokoaikaista 
ruokapalvelutyöntekijää.  
 
Työntekijältä edellytetään ammattitutkintoa / -koulutusta ja kokemusta 
ruokapalvelun tehtävistä. Hygieniapassi ja rikosrekisteriote lasten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä varten. Lisäksi hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilasta. 

  
 Esityksen liitteenä on täyttölupaesitys. 
  

 
Päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää myöntää täyttöluvan ruokapalvelutyöntekijän 
työsuhteeseen 10.8.2026 alkaen toistaiseksi. Tehtävän 
palkkaryhmätunnus on 4RUO70A1 ja tehtäväkohtainen palkka on 2286,67 
euroa kuukaudessa. 

 
Päätös  

Yhtymähallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

 
 


