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Opiskelija-asiat 
- toimii Sora-toimielimen kuntayhtymän jäsenenä 
- johtaa Arviointi- ja seurantaryhmän toimintaa 
 
Opetuksen järjestäminen ja kehittäminen 
- vastaa toiminnanohjauksen kokeilun pedagogisista toteutuksista 
- vastaa toisen asteen tutkinnon perusteiden kehittämisestä sekä opetuksen laadusta 
- vastaa toisen asteen koulutuksen opetustoiminnasta sekä sen järjestämisestä 
- vastaa toisen asteen koulutuksen kansainvälisestä toiminnasta 
- johtaa työelämä- ja oppisopimuspalvelut-tiimiä 
- johtaa Primus-palvelut- työryhmää 
- vastaa oppilaitoksen koulutustarjouksista ja koulutuksen hankintasopimuksista 

 
Talous ja hallinto 
- vastaa oppilaitoksen toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden saavuttamisesta sekä 

raportoinnista johtavalle rehtorille että talous- ja hallintojohtajalle 
 

Henkilöstöasiat 
- OVTES:n alaisten viranhaltijoiden henkilöstöasioiden hoitaminen 
- päättää kuntayhtymän ja sen oppilaitoksen työhyvinvointitoiminnasta ja sen resursseista 
- on rehtorin, laatupäällikön, opiskelupalvelupäällikön, Primus-työryhmän sekä työelämä- ja 

oppisopimuspalvelu-tiimin lähiesihenkilö  
 

Kuntayhtymän yhteiset asiat 
- vastaa strategioiden ja toimintaohjeiden viestimisestä oppilaitoksessa 
- vastaa toisen asteen koulutustarjonnan kehittämisestä 
- päättää hankinnoista yhtymähallituksen määräämissä rajoissa 
- on johtavan rehtorin toinen varahenkilö 
- vastaa kuntayhtymän hanketoiminnasta 
- ottaa opiston ja lukion hanketyöntekijät 
- työsuojelupäällikön tehtävät 
- toimii työsuojelutoimikunnan puheenjohtajana 
- suorittaa yhtymähallituksen ja johtavan rehtorin määräämät muut tehtävät 


