
 
Palkkiosäännön päivittäminen 
 
Yhtymähallitus 27.05.2025 § 50  
  
 

 
Nykyinen koulutuskuntayhtymän palkkiosääntö on vuodelta 2011. 
Yhtymähallitus päätti kokouksessaan 29.4.2025 § 36 perustaa 
palkkiotoimikunnan valmistelemaan palkkiosäännön päivittämistä. 
 
Palkkiotoimikunnan puheenjohtajana on yhtymähallituksen puheenjohtaja 
Heikki Vainio ja jäseninä ovat yhtymähallituksen jäsen Siiri Jumppanen, 
yhtymävaltuuston puheenjohtaja Eija Maikola ja yhtymähallituksen 
varapuheenjohtaja Veikko Niittymaa. Toimikunnan sihteerinä toimii talous- 
ja hallintojohtaja Jukka Haapala. 
 
Palkkiotoimikunta piti kokouksen 14.5.2025 ja valmisteli uuden 
palkkiosääntöluonnoksen, joka on pykälän liitteenä. 
 
Uudet korvaukset tulisivat voimaan takautuvasti 1.1.2025 alkaen. 
Palkkiosääntö tarkistetaan tarvittaessa aina valtuustokauden vaihtuessa. 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee palkkiotoimikunnan ehdotuksen tiedoksi ja 
päättäisi todeta, että palkkiotoimikunnan ehdotus on ehdotus päätökseksi 
toistaiseksi. Yhtymähallitus päättää esittää yhtymävaltuustolle, että se 
hyväksyisi pykälän liitteenä olevan palkkiosäännön, joka olisi voimassa 
toistaiseksi ja kumoaisi vuoden 2011 palkkiosäännön. 
 
Tapio Pääkkö ehdotti, että uusi palkkiosääntö tulisi voimaan kesäkuun 
2025 yhtymävaltuuston kokouksen jälkeen eli ns. uudella 
valtuustokaudella. Ehdotus raukesi kannattamattomana. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
  
Tapio Pääkkö jätti eriävän mielipiteen päätöksestä koskien palkkiosäännön 
voimaantulon ajankohtaa. 

 
 
 
Yhtymävaltuusto 11.06.2025 § 12   
296/01.02.00/2025   
 

 
Yhtymähallituksen ehdotus: 
 
Yhtymävaltuusto hyväksyy pykälän liitteenä olevan palkkiosäännön, joka 
olisi voimassa toistaiseksi ja kumoaisi vuoden 2011 palkkiosäännön. 

    
 

Päätös Yhtymävaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 


