
Johtava rehtori Petri Lähde
Hallintoasiat
22.11.2024 § 34 Novidan Tyhy-ryhmän kokoonpano

Kuntayhtymän työhyvinvoinnin tyhy-rahojen käytön 
suunnittelusta vastaavaan tyhy-ryhmään kuuluvat jatkossa 
talous- ja hallintojohtaja Jukka Haapala, rehtorit Hannu Lahti, 
Timo Kulmala ja Santtu Palokangas, luottamushenkilöt Tero 
Aaltonen, Hanna Reunanen ja Leena Laine sekä Liedon 
opettaja Mika Kortelainen sekä Uudenkaupungin opintosihteeri 
Satu Hakamäki-Niskala. 

Jukka Haapala toimii ryhmän puheenjohtajana ja 
koollekutsujana.

Asia
Päätös

12.12.2024 § 36 Opiskelijoiden työ- ja lomapäivät lukuvuodelle 2025-2026
Johtava rehtori päättää hyväksyä liitteenä olevat Novidan 
Loimaan, Liedon ja Uudenkaupungin toimipaikkojen 
ammatillisen koulutuksen ja Loimaan lukiokoulutuksen 
opiskelijoiden työ- ja loma-ajat lukuvuodelle 2025-2026. 

Päätös perustuu rehtoreiden ja pedagogisten päälliköiden 
tekemiin esityksiin. 

Hallintosäännön 13 §:n mukaan johtavan rehtorin tehtävään ja 
ratkaisuvaltaan kuuluu päättää oppilaitosten lukuvuoden 
työajoista.

Asia
Päätös
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20.12.2024 § 37 Novidan toimipaikkojen hyvinvointityöryhmän jäsenten valinta 
1.1.2025 alkaen
Päätän rehtorien esityksestä valita Novidan 
toimipaikkakohteisiin hyvinvointiryhmiin 1.1.2025 alkaen 
seuraavat jäsenet: 

Uudenkaupungin hyvinvointityöryhmä 
Erva Hannu Ketonen, puheenjohtaja 
Kuraattori Kristiina Kaupinsalo 
Opinto-ohjaaja Pasi Junttanen 
Opinto-ohjaaja Heidi Yli-Kaila 
Kuraattori Kirsi Gustafsson 
Terveydenhoitaja Sini Sillvan 
Opettaja Juha Laine 
Opiskelija Maisa Kari  

Liedon hyvinvointityöryhmä 
Opinto-ohjaaja Kaisa Kastio-Moisio, puheenjohtaja 
Opiskelupalvelupäällikkö Sanni Kouki 
Kuraattori Liisa Lähde 
Erva Kaija Mustikkamaa 
Terveydenhoitaja Johanna Heino 
Erityisopettaja Nina Routamaa-Päiviö 
Opiskelija Jenna Aaltola  

Loimaan hyvinvointityöryhmä 
Opettaja Tuija Mustalahti, puheenjohtaja 
Kuraattori Pirkko-Liisa Marttila 
Terveydenhoitaja Eevamaija Verho 
Psykologi Jarna Varho 
Kuraattori Moonica Juhala-Nuutila 
Opettaja Laura Virtanen 
Opettaja Pirkko Teräntö
Opinto-ohjaaja Vesa Parttimaa, lukio/Erityisopettaja Kirsi 
Toivola, varajäsen 
Opiskelija Kelly Malviste

Hallintosäännön 1.8.2023 13 § 5 mom mukaan 
hyvinvointityöryhmän toimipaikkakohtaiset jäsenet nimeää 
johtava rehtori.

Asia

Päätös

18.12.2024 § 38 Opiskeluhuoltotoimielimen nimeäminen 2021-2025
Opiskeluhuollon toimielimen jäseneksi tulee 1.1.2025 alkaen 
opettaja Tuija Mustalahti erityisopettaja Mia Raitasen tilalle. 

Opiskeluhuollon toimielinten jäsenien muutoksista kesken 
toimikauden päättää johtava rehtori.

Asia
Päätös

18.12.2024 § 39 Ammattiopiston vuosityöajan soveltamisohjeen 2025 
hyväksyminen
Johtava rehtori päättää vahvistaa oheisen arviointi- ja 
seurantaryhmän esityksen vuosityöajan soveltamisohjeeksi 
vuodelle 2025. Ohje on voimassa toistaiseksi. 

Hallintosäännön 13 §:n mukaan johtava rehtori vastaa 
strategisesta johtamisesta sekä vahvistaa kuntayhtymää 
koskevat säännöt ja suunnitelmat, ellei niitä ole 
hallintosäännössä määrätty valtuuston, hallituksen tai muun 
viranhaltijan tehtäväksi.

Asia

Päätös

Lounais-Suomen 
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Hankinnat
3.12.2024 § 35 Uudenkaupungin E-rakennuksen konesaumapeltikaton 

purkamisen ja uuden konesaumapeltikaton tekemisen hankinta
Päätän hankkia Uudenkaupungin E-rakennuksen 
konesaumapeltikaton purkamisen ja uuden 
konesaumapeltikaton tekemisen Kattava Oy:ltä hintaan 
93 500,00 € (alv 0%).

Johtavan rehtorin hankintaraja on 95 000 €.

Asia

Päätös

Henkilöstöä koskevat
8.1.2025 § 1 Sivutoimilupa Laura Virtanen

Johtava rehtori edellyttää, että Laura Virtasen sivutoimet 
tapahtuvat hänen palvelussuhteensa työajan ulkopuolella 
eivätkä muutoinkaan haittaa hänen tehtävänsä suorittamista 
Novidassa. 

Hallintosäännön 36 §:n mukaan sivutoimilupahakemuksen 
ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta sekä sivutoimen 
vastaanottamisen ja pitämisen kieltämisestä päättää johtava 
rehtori.

Asia
Päätös

10.1.2025 § 2 Esihenkilömuutoksia 1.1.2025
Eshenkilömuutokset 1.1.2025 alkaen ovat:
- Johtavan rehtori Petri Lähteen alaisuuteen tulevat 
laatupäällikkö Anne Mähönen ja koulutuskoordinaattori Hanna 
Reunanen. 
- Talous- ja hallintojohtaja Jukka Haapalan alaisuuteen tulee 
koulutussihteeri Eliisa Laurila.  
- Rehtori Timo Kulmalan alaisuuteen tulevat 
koulutussuunnittelijat Kartita Leino ja Johanna Beilinson, 
koulutustarkastaja Anne Tuominen, koulutussihteeri Minna 
Kittilä sekä markkinointikoordinaattori Päivi Vihe.
- Rehtori Santtu Palokankaan alaisuuteen tulevat 
koulutuskoordinaattori Laura Kajander, koulutussihteeri Paula 
Nieminen, Loimaan osaamiskoordinaattori Sanni Kiviniemi 
sekä markkinointikoordinaattori Marko Merikanto.
- Koulutuspäällikkö Satu Kauralan alaisuuteen tulee 
projektipäällikkö Mertsi Töttölä.

Johtavalle rehtorille kuuluu hallintosääntö 13 §:n 5 mom 
mukaan henkilöstöasioissa päätösvalta toistaiseksi voimassa 
olevien työsopimussuhteiden solmimisesta, tehtävänimikkeistä 
ja niiden muuttamisesta.

Asia
Päätös

10.1.2025 § 3 Sivutoimilupa Kirsi Mäki
Johtava rehtori edellyttää, että Kirsi Mäen sivutoimet 
tapahtuvat hänen palvelussuhteensa työajan ulkopuolella 
eivätkä muutoinkaan haittaa hänen tehtävänsä suorittamista 
Novidassa.

Hallintosäännön 36 §:n mukaan sivutoimilupahakemuksen 
ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta sekä sivutoimen 
vastaanottamisen ja pitämisen kieltämisestä päättää johtava 
rehtori.

Asia
Päätös

Lounais-Suomen 
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Koulutuspäällikkö Aleksi Lehikoinen
Henkilöstöä koskevat
15.1.2025 § 1 Logistiikka-alan päätoimisen tuntiopettajan valinta 

Uudenkaupungin toimipaikkaan
Päätän valita Janne Silverin logistiikka-alan päätoimiseksi 
tuntiopettajaksi Uudenkaupungin toimipaikkaan 20.1-31.5.2025 
väliseksi ajaksi. 
 
Janne Silverillä on tehtävän vaatima aikaisempi kokemus ja 
käytännön osaaminen. Tehtävään sisältyy kahden (2) 
kuukauden koeaika. Muut palvelussuhteen ehdot määräytyvät 
kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen 
mukaan. Virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää 
koeajan määräämisestä.
Koulutuspäällikön tehtäväkuvan mukaan koulutuspäällikkö 
ottaa määräaikaiset opettajat ja ammatilliset ohjaajat enintään 
vuodeksi kerrallaan. Virkasuhteeseen ottava viranomainen 
päättää koeajan määräämisestä.  

Asia

Päätös

Koulutuspäällikkö Petri Järvinen
Henkilöstöä koskevat
18.12.2024 § 10 Anni Koukin valinta vaatetusalan päätoimiseksi tuntiopettajaksi 

Loimaan toimipaikkaan 2.1. - 31.12.2025
Päätän valita Anni Koukin valintaa vaatetusalan päätoimiseksi 
tuntiopettajaksi Loimaan toimipaikkaan 2.1. - 31.12.2025

Asia

Päätös

Lukion rehtori Hannu Lahti
Henkilöstöä koskevat
29.11.2024 § 17 Lukion määräaikaisen englannin ja ranskan lehtorin valinta

Valitsen määraikaiseen englannin ja ranskan lehtorin 
tehtävään ajalle 1.1.-31.7.2025 FM Aino-Helena Makkosen

Asia
Päätös

Opiskelupalvelupäällikkö Sanni Kouki
Henkilöstöä koskevat
20.12.2024 § 10 Työajan vähentäminen vuodeksi 2025

Päätän hyväksyä Päivi Ristimäen työajan lyhennyksen 
vuodeksi 2025 1350:en tuntiin.

Asia
Päätös

Rehtori Santtu Palokangas
Hankinnat
3.12.2024 § 59 Renkaiden tasapainotuskoneen hankinta Loimaan autoalalle

Päätän hankkia rikkoutuneen tasapainotuskoneen tilalle 
Loimaan autoalalle Wihuri Oy Tekninen kaupan tarjoaman 
Hunter Smart Weight Pro tasapainotuskoneen hintaan 7800€ 
(alv 0%).

Perusteluina kyseisen koneen valinnalle ovat soveltuvuus 
oppilaitoskäyttöön, varaosien saatavuus, hintaan sisältyvä 
käyttökoulutus, kattavat lisävarustemahdollisuudet ja koneelle 
annettava kahden vuoden takuu.

Asia
Päätös

Lounais-Suomen 
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19.12.2024 § 65 Mittalaitteiden hankinta Loimaan sähköalalle
Päätän hankkia:

a) kaapelitutkan, Radiodetection RD8100 lisävarusteineen, 
H.Vesala Oy:ltä hintaan 11 070 € alv 0%

sekä

b) kolmivaiheisen sähkönlaadun analysaattorin, Fluke 1777, 
Boreo OYJ Yleiselektroniikalta, hintaan 8604,75 €, alv 0%. 

Molempien edellä mainittujen hankintojen valintaperusteena on 
halvin hinta.

Asia
Päätös

Henkilöstöä koskevat
27.11.2024 § 58 Matti Gröndahlin valinta logistiikka-alan päätoimiseksi 

tuntiopettajaksi Loimaalle
Päätän valita logistiikka-alan päätoimisen tuntiopettajaksi 
Loimaalle (liikenneopettaja eat) Matti Gröndahlin 2.1.2025 
alkaen tai sopimuksen mukaan.

Asia

Päätös

12.12.2024 § 60 Janika Reunasen valinta kauneudenhoitoalan päätoimiseksi 
tuntiopettajaksi Loimaalle
Päätän valita Janika Reunasen kauneudenhoitoalan 
päätoimiseksi tuntiopettajaksi Loimaalle 2.1.2025 alkaen 
toistaiseksi.

Asia

Päätös

12.12.2024 § 61 Sini Puosin ja Taina Huhdin valinta sosiaali- ja terveysalan 
päätoimisiksi tuntiopettajiksi Loimaalle
Valitsen Sini Puosin ja Taina Huhdin sosiaali- ja terveysalan 
hoitotieteen päätoimisen tuntiopettajan tehtäviin Loimaalle 
1.1.2025 alkaen toistaiseksi. Varasijalle em. tehtäviin valitsen 
Hanna-Leena Aallon.

Asia

Päätös

13.12.2024 § 62 Petri Ulkuniemen valinta sähkö- ja automaatioalan päätoimisen 
tuntiopettajan tehtävään Loimaalle
alitsen Petri Ulkuniemen (insinööri AMK) sähkö- 
automaatioalan päätoimisen tuntiopettajan tehtävään 
Loimaalle 1.1.2025 alkaen toistaiseksi.

Asia

Päätös

16.12.2024 § 63 Simo-Jaakko Hietasen valinta sähköalan ammatilliseksi 
ohjaajaksi Loimaalle
Päätän valita sähkö- ja automaatioasentaja Simo-Jaakko 
Hietasen sähköalan ammatilliseksi ohjaajaksi 2.1.2025 alkaen 
toistaiseksi.

Asia

Päätös

17.12.2024 § 64 Mikko Sallisen valinta media-alan päätoimiseksi 
tuntiopettajaksi Loimaalle
Valitsen (taiteen maisteri) Mikko Sallisen media-alan 
päätoimisen tuntiopettajan tehtävään Loimaalle 1.1.2025 
alkaen toistaiseksi. 

Sallinen oli haastattelujen ja hakuasiakirjojen perusteella 
tehtävään hakeneista soveltuvin ja täyttää viran 
kelpoisuusehdot.

Asia

Päätös

Lounais-Suomen 
koulutuskuntayhtymä
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Rehtori Timo Kulmala
Hankinnat
11.12.2024 § 48 Induktioliesien hankinta Uudenkaupungin ravintola – ja 

cateringalalle
Päätän, että Novidan Uudenkaupungin toimipaikan ravintola ja 
catering alalle hankitaan tarjouksen mukaiset induktioliedet 
Dieta Oy:stä 7813,4 € (alv 0%).  

Hallintosääntö 15 § 3 kertoo, että rehtorilla on oikeus päättää 
hankinnoista yhtymähallituksen päättämissä rajoissa. 
Talousarvion 2024 täytäntöönpano-ohje sanoo, että rehtorilla 
on hankintavaltuudet 30 000 €:on saakka.

Asia

Päätös

12.12.2024 § 49 Astianpesukoneen hankinta Uudenkaupungin ravintola – ja 
cateringalalle
Päätän, että Novidan Uudenkaupungin toimipaikan ravintola ja 
catering alalle hankitaan tarjouksen mukainen astianpesukone 
Metos Oy:stä 4920 € (alv 0%).                              

Hallintosääntö 15 § 3 kertoo, että rehtorilla on oikeus päättää 
hankinnoista yhtymähallituksen päättämissä rajoissa. 
Talousarvion 2024 täytäntöönpano-ohje sanoo, että rehtorilla 
on hankintavaltuudet 30 000 €:on saakka.

Asia

Päätös

Henkilöstöä koskevat
13.12.2024 § 50 Ajoneuvoalan päätoimisen tuntiopettajan valinta 

Uuteenkaupunkiin
Päätän valita Roni Pylkkäsen ajoneuvoalan päätoimiseksi 
tuntiopettajaksi Uudenkaupungin toimipaikkaan 1.1.2025 
alkaen toistaiseksi.
 
Roni Pylkkänen täyttää tehtävän kelpoisuusehdot ja hänellä on 
tehtävän vaatima kokemus ja käytännön osaaminen. Muut 
palvelussuhteen ehdot määräytyvät kunnallisen 
opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen mukaan. 
Virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää koeajan 
määräämisestä.
                                                                                        
Laki lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
(504/2002) edellyttää, että tehtävään otettavan henkilön on 
ennen viran vastaanottamista esitettävä nähtäväksi 
rikosrekisterilain /505/2002 6§:n 2 momentissa tarkoitettu 
rikosrekisteriote.                                                                                               
Laki kunnallisesta viranhaltijasta (304/2003) edellyttää, että 
tehtävään otettavan henkilön on ennen viran/toimen 
vastaanottamista esitettävä nähtäväksi lain 7§:n terveydentilaa 
koskeva selvitys. Tehtävässä noudatetaan neljän kuukauden 
(4) kuukauden koeaikaa.                          

Hallintosäännön 15 § 5 mom mukaan rehtori tehtäviin kuuluu 
valita päätoimiset tuntiopettajat.

Asia

Päätös

Lounais-Suomen 
koulutuskuntayhtymä
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Talous- ja hallintojohtaja Jukka Haapala
Henkilöstöä koskevat
10.1.2025 § 1 Tyhy-toiminta Novidassa vuonna 2025

Tyhy-toiminnan budjetti on 85 000 € vuonna 2025.

Vuoden 2025 tyhy - toimintana ovat:

- kulttuuri- ja liikuntaetuuden käyttömahdollisuus nousee 240 
euroon/työntekijä - etuuden järjestää E-passi
- järjestetään yksi koko kuntayhtymän kattava yhteisöllinen 
tapahtuma (piknik-risteily kesäkuussa)
- pikkujoulut järjestetään 
- henkilökunnalle hankitaan joululahja (Kiitoskauppa tai 
vastaava)
- salibandyturnausten palkinnot
- polkupyöräetuus on edelleen käytössä

Asia
Päätös

Lounais-Suomen 
koulutuskuntayhtymä
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