Johtavan rehtorin johtajasopimus

Yhtymahallitus 26.09.2023 § 88

Kuntalain (410/2015) mukaan kunnan ja kunnanjohtajan seka
kuntayhtyman ja kuntayhtyman johtavan viranhaltijan valilla on tehtava
johtajasopimus.

Johtajasopimus sisaltaa kuntajohtajan tehtavakokonaisuudet, tyon
edellytykset, tydnjakoon, yhteistydhon ja ristiriitatilanteisiin liittyvat
pelisdanndt sekd muut mahdolliset sopimuskohteet.

Johtajasopimus on seka johtamisen ty6valine ja pelisdantdasiakirja etta
oikeudellisesti velvoittava sopimus. Sisaltdé valmistellaan siten, etta
johtajasopimus toimii mahdollisimman hyvin poliittisen johdon
tyovalineena.

Hallintosdanndn mukaan 5 § mukaan yhtymahallituksen puheenjohtaja
vastaa johtavan rehtorin johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii
yhtymahallituksen ja valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin
tarkoituksenmukaisella tavalla. Hallintosdannon 19 § mukaan
yhtymahallitus hyvaksyy johtavaa rehtoria koskevan johtajasopimuksen.
Kuitenkin jos johtajasopimus sisaltdad maarayksia erokorvauksesta, sen
hyvaksyy kuntalain 42 §:n mukaan valtuusto. Erokorvauksessa on
kysymys valtuuston talousarviovaltaan kuuluvasta asiasta.

Kyntayhtyman ja johtavan rehtorin Petri Lahteen valinen johtajasopimus on
valmisteltu yhtymahallituksen puheenjohtajan johdolla. Asian esittelijana
toimii yhtymahallituksen puheenjohtaja.

Johtajasopimus on pykalan liitteena. Johtajasopimus tulee julkiseksi sen
jalkeen kun se on allekirjoitettu.

Paatdésehdotus Yhtymahallitus hyvaksyy johtajasopimuksen ja esittda sen edelleen
yhtymavaltuuston hyvaksyttavaksi.

Paatos Yhtymahallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen.

Yhtymavaltuusto 12.12.2023 § 25
366/00.01.01/2023

Johtajasopimus on pykalan liitteena. Johtajasopimus tulee julkiseksi sen
jalkeen kun se on allekirjoitettu.

Paatésehdotus Yhtymahallitus esittaa yhtymavaltuustolle, etta se paattaa hyvaksya
johtavan rehtorin johtajasopimuksen.

Johtava rehtori Petri LAhde jadvasi itsensa ja poistui kokouksesta ennen
pykalan kasittelya.



Paatos Yhtymavaltuusto hyvaksyi paatdésehdotuksen.



