Tayttélupa liiketoiminta-alan tuntiopettajan tehtavaan

Yhtymahallitus 28.11.2023 § 118

470/00.02.01/2023

Paatosehdotus

Paatos

Yhtymahallitus on 22.1.2013 § 6 paattanyt, ettéd kuntayhtyman virkojen ja
palvelussuhteiden tayttamiseen pysyvasti tai yli 12 kuukauden maaraajaksi
tulee saada yhtymahallituksen tayttélupa.

Tayttdluvassa todetaan muun muassa tehtavanimike, palvelussuhteen
laatu, tehtavakohtainen palkka ja perustelut tehtavan tayttamista varten.

Hallintosdannon 15 §:n mukaan rehtori valitsee toistaiseksi otettavat
lehtorit ja paatoimiset tuntiopettajat.

Hallintosdannon 28 §:n mukaan virkasuhteen (tuntiopettaja) julistaa
haettavaksi virkasuhteen ottamisesta paattava viranomainen.

Loimaan liiketoiminnan alalla on pysyva tarve yhdelle paatoimiselle
tuntiopettajalle lisaa. Ala hoitaa myds Liedon liiketoiminta-alan
iltaopetuksen.

Tehtavaan sisaltyy liiketoiminta-alan ammatillisen opettajan tehtavia
Loimaalla seka Liedon toimipaikan iltaopetusta. Tehtavassa arvostetaan
kokemusta Taitaja-kilpailujen jarjestamisesta.

Tehtavan hinnoittelutunnus on 4 11 07 002 ja tehtavakohtainen palkka on
3 274,76 euroa kuukaudessa. Kelpoisuusehtona on liiketoiminta-alan
ammatillisen opettajan kelpoisuus. Asetus 986/1998 13§ ja 17§ koskevien
saannosten mukaan seka seuraavin muutoksin: Asetus 1150/2017 13§
(Ammatillisten tutkinnon osien opettajan kelpoisuus) ja asetus 1133/2003
17§ (Kielitaitovaatimukset ammatillisessa koulutuksessa).

Tehtava laitetaan julkiseen hakuun 1.1.2024 alkavaksi ja siina kaytetaan
kuuden kuukauden koeaikaa.

Talousarviossa on maararaha tehtavan palkkausta varten.

Rehtorin tayttdlupaesitys on esityslistan liitteena.

Yhtymahallitus paattaa myontaa tayttéluvan 1.1.2024 alkaen liiketoiminta-
alan paatoimisen tuntiopettajan virkasuhteeseen toistaiseksi. Virka
laitetaan julkiseen hakuun. Tehtavan hinnoittelutunnus on 4 11 07 002,
tehtavakohtainen palkka on 3 274,76 euroa kuukaudessa ja siina

kaytetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Yhtymahallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.



