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Laki tydsuojelun valvonnasta ja ty6paikan tyésuojeluyhteistoiminnasta L
2006/44. Lain 5 luvussa saadetaan tyosuojelun yhteistoiminnasta
tyopaikalla. Lain 38 § maaraa, etta tyopaikalla, jossa saannéllisesti
tydskentelee vahintaan 20 tydntekijaa, on perustettava
tydsuojelutoimikunta. Lain 39 §:ssa sdadetaan tydsuojelutoimikunnan
valitsemisesta ja kokoonpanosta. Tydsuojelutoimikunnassa ovat
edustettuina tydnantaja seka tyopaikan tyontekijat. Lain mukaan
tydsuojelutoimikunta asetetaan kahdeksi vuodeksi, ellei tydnantajien ja
tyontekijoiden valtakunnalliset yhdistykset ole kirjallisesti toisin sopineet.
Kuntatydnantaja ja tyontekijoiden valtakunnalliset jarjestot ovat sopineet,
etta toimikausi on nelja vuotta.

Tybsuojelu- ja tydymparistdtydn yhteistoimintaa varten kuntayhtymassa on
tydsuojelupaallikkd, tydsuojeluvaltuutettuja ja varavaltuutettuja seka
tydsuojelutoimikunta. Maaraykset tydsuojeluvaaleista ja jasenten
valinnasta perustuvat lakiin 2006/44 Tydsuojelun valvonnasta ja tydpaikan
tyosuojeluyhteistoiminnasta. Lisaksi asiasta on todettu kunnallisen alan
tydsuojelun yhteistoimintasopimuksessa 3.4.2008.

Kuntayhtyman tydsuojelun yhteistoimintaorganisaation jasenet
toimikaudeksi 1.1.2022 - 31.12.2025 on valittava marras-joulukuun aikana
2021. Lain 39 §:ssa todetaan seuraavasti. Jollei tydsuojelutoimikunnan
jasenmaarasta ja eri osapuolten edustuksesta muuta sovita, toimikunnan
jasenmaara on nelja, kahdeksan tai kaksitoista sen mukaan kuin tyopaikan
laatu, laajuus ja muut olosuhteet edellyttavat. Jasenista neljannes edustaa
tydnantajaa seka puolet sita tyontekijoiden tai toimihenkildasemassa
olevien tydntekijdiden ryhmaa, joka on naista suurempi ja neljannes sita
ryhmaa, joka on naista pienempi.

Tybnantaja nimeaa edustajikseen tydsuojelupaallikdn, joka nimetaan
toistaiseksi, seka muut tydnantajaa tydsuojeluorganisaatiossa edustavat
henkilét hoitamaan osaltaan tydsuojeluyhteistoimintaa tydpaikalla. Muut
tydnantajan edustajat nimetaan henkiloston edustajien lailla neljan vuoden
toimikaudeksi. Nimettavien henkildiden tulee olla asemaltaan
organisaatiossa tyénantajan asemassa olevia.

Kuntayhtyman tydsuojelupaallikkd on neuvotellut luottamusmiesten kanssa
koulutuskuntayhtyman tyésuojeluorganisaation edustuksesta toimikaudelle
2022 - 2025. Neuvottelussa paadyttiin rakenteeseen, jossa kuntayhtymalla
on yhteinen 12 henkildn tyésuojelutoimikunta, joka jakaantuu jaostoihin.

Henkildston edustus tyésuojelutoimikunnassa on seuraava:
Tyésuojeluvaltuutettu Loimaa

Ensimmainen varavaltuutettu Loimaa

Toinen varavaltuutettu Lieto



Tyo6suojeluvaltuutettu Uusikaupunki
Ensimmainen varavaltuutettu Uusikaupunki
Toinen varavaltuutettu Uusikaupunki
Toimihenkildiden edustaja Loimaa
Tyontekijdiden edustaja Lieto
Tyontekijdiden edustaja Loimaa
Tyontekijoiden edustaja Loimaa
TyoOntekijdiden edustaja Lukio
Tyontekijdiden edustaja Uusikaupunki

Tyo6suojelutoimikunnan tyontekijaedustajien vaalitoimikunta on 5.10.2021
tehnyt oman paatdksen tydsuojelutoimikunnan tyéntekijdedustajista.
Vaalitoimikunnan muistio on esityslistan liitteena.

Yhtymahallitus on nimennyt kuntayhtyman tyésuojelutoimikunnan
tydnantajaedustajat seka tyosuojelupaallikon. Edellinen paatoés on
koskenut toimikautta 2018 — 2021. Lain mukaan tydsuojelupaallikkd
valitaan tydsuojelutoimikuntaan toistaiseksi, muut tydénantajan edustajat
neljaksi vuodeksi.

Hallintosdannon 13 §:n mukaan kuntayhtymajohtaja valitsee kuntayhtyman
tydsuojelupaallikdén. Kuntayhtymajohtaja on 4.1.2018 tehdylla
viranhaltijapaatoksella 28/2017 valinnut kuntayhtyman
tyosuojelupaallikoksi lehtori Kari Valtasen ajalle 1.1.2018 - 31.12.2021 ja
varatydsuojelupaallikdksi apulaisrehtori Juha Jokisen ajalle 15.1.2018 -
31.12.2021. Molemmat henkilét ovat ilmoittaneet halukkuuden jatkaa
tehtavassa ja kuntayhtymajohtaja on 10.11.2021 tehdyilla
viranhaltijapaatoksilla 35/2021 ja 36/2021 valinnut heidat tehtaviin ajalle
1.1.2022 - 31.12.2023. Tydsuojelupaallikkd toimii tydsuojelutoimikunnan
puheenjohtajana.

Tyo6suojeluvaltuutetut toimivat Loimaalla ja Uudessakaupungissa.
Tybsuojeluvaltuutetuilla on henkilékohtaiset varavaltuutetut, jotka ovat
ensimmainen varavaltuutettu ja toinen varavaltuutettu Henkilékohtainen
ensimmainen varavaltuutettu osallistuu tyésuojelutoimikunnan kokoukseen
vain siind tapauksessa, jos tydsuojeluvaltuutettu on estynyt ja toinen
varavaltuutettu osallistuu, jos tydsuosuojeluvaltuutettu ja ensimmainen
varavaltuutettu on estynyt.

Hallintosdannon 19 §:n mukaan yhtymahallitus valitsee
tydsuojelutoimikunnan.

Kuntayhtymajohtajan ehdotus: Yhtymahallitus paattaa nimeta
kuntayhtyman tydsuojelutoimikunnan tydnantajaedustajiksi ja toimikunnan
puheenjohtajaksi toimikaudelle 1.1.2022 — 31.12.2025
tydsuojelupaallikkd/lehtori Kari Valtasen toistaiseksi ja muiksi tydnantajan
edustajiksi varatyosuojelupaallikkd/apulaisrehtori Juha Jokisen, talous- ja
hallintojohtaja Jukka Haapalan ja lukion rehtori Hannu Lahden.
Yhtymahallitus valitsee tyésuojelutoimikunnan tyontekijoiden edustajiksi
1.1.2022 - 31.12.2025 tyontekijoiden vaalitoimikunnan esittamat edustajat
esityslistan liitteena olevan muistion mukaisesti.

Paatds: Yhtymahallitus hyvaksyi paatésehdotuksen

Yhtymahallitus 29.8.2023

Tyobsuojelupaallikké/koulutuspaallikkd/lehtori Kari Valtanen ja
varatyosuojelupaallikkd/apulaisrehtori Juha Jokinen elakoityvat 1.9.2023.



Paatosehdotus

Paatos

1.8.2023 voimaantulleen hallintosdannén 14§:n mukaan talous- ja
hallintojohtaja valitsee tyésuojelupaallikdn. Talous- ja halintojohtaja on
valinnut viranhaltijapaatoksellaan 4.8.2023 §27 tyosuojelupaallikon
tehtavaan tietohallintopaallikkd Juha Skyttalan 1.9.2023 alkaen ja
varatydsuojelupaallikdn tehtavaan rehtori Timo Kulmalan 1.9.2023 alkaen.

Yhtymahallitus paattaa nimeta kuntayhtyman tydsuojelutoimikunnan
tydnantajaedustajiksi 1.9.2023 - 31.12.2025
tydsuojelupaallikkd/tietohallintopaallikké Juha Skyttalan ja
varatyOdsuojelupaallikkd/rehtori Timo Kulmalan. Tydsuojelupaallikké toimii
tyosuojelutoimikunnan puheenjohtajana. Tyonantajan edustajina
tydsuojelutoimikunnassa toimivat lisaksi talous- ja hallintojohtaja Jukka
Haapala ja lukion rehtori Hannu Lahti.

Yhtymahallitus hyvaksyy tydsuojelutoimikunnan tyontekijéiden edustajien
henkildbmuutokset kaudelle 1.1.2022 - 31.12.2025 liitteena olevan 9.8.2023
paivatyn muistion mukaisesti.

Yhtymahallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.



